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— 1-Prozent-Versteuerung von Dienstwagen: Selbst getragene Fahrkosten fir Urlaubsreise sind
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— Werbungskosten: Tatigkeitsstatte eines Berufssoldaten
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1-Prozent-Versteuerung von Dienstwagen: Selbst getragene Fiahrkosten fiir Urlaubsreise sind
nicht vorteilsmindernd

Durfen Arbeitnehmer ihren Dienstwagen auch flr private Zwecke nutzen, versteuern sie diesen
geldwerten Vorteil hdufig nach der sog. 1-Prozent-Regelung. Sofern sie sich selbst an den Kosten
des Dienstwagens beteiligen, konnen sie diese Zuzahlungen haufig von ihrem zu versteuernden
Nutzungsvorteil abziehen. Eine solche Kostenbeteiligung ist haufig ein Weg, um den Dienstwagen
mit zusatzlicher Sonderausstattung zu versehen, die der Arbeitgeber selbst nicht bezahlt hatte.

In einem neuen Urteil hat der Bundesfinanzhof (BFH) nun aber bekraftigt, dass selbst getragene
Aufwendungen des Arbeitnehmers nur dann vorteilsmindernd abgezogen werden dirfen, wenn sie
bei einer (hypothetischen) Kostentragung durch den Arbeitgeber Bestandteil dieses Vorteils wéren,
so dass sie von der Abgeltungswirkung der 1-Prozent-Regelung erfasst wirden. Geklagt hatte ein
Arbeitnehmer, der seinen 1-Prozent-Vorteil um selbst getragene Fahrkosten mindern wollte, die ihm
auf einer privaten Urlaubsfahrt entstanden waren.

Die Bundesrichter wiesen jedoch darauf hin, dass Maut-, Fahr- und Parkkosten, die einem Arbeit-
nehmer auf Privatfahrten entstehen, einen eigenstiandigen geldwerten Vorteil begriinden, wenn sie
vom Arbeitgeber Ubernommen wiurden. Sie waren in diesem Fall nicht vom pauschal ermittelten
1-Prozent-Vorteil gedeckt. Daraus ergibt sich nach Gerichtsmeinung, dass der geldwerte Vorteil des
Arbeitnehmers aus der Nutzungsiberlassung des Fahrzeugs nicht gemindert werden kann, wenn
der Arbeitnehmer diese Aufwendungen selbst tragt. Ein Abzug der Fahrkosten als Betriebsausgaben
oder Werbungskosten war ebenfalls ausgeschlossen, da sie ausschliel3lich privat veranlasst waren.
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Werbungskosten: Tatigkeitsstatte eines Berufssoldaten

Wenn Sie Einklnfte aus nichtselbstandiger Tatigkeit erzielen, konnen Sie die Kosten, die im Zusam-
menhang mit |hrer Tatigkeit anfallen, als Werbungskosten berlcksichtigen. Arbeitet man nicht die
gesamte Zeit im Homeoffice, konnen also auch Kosten fUr Fahrten von der Wohnung zum Arbeits-
platz berlicksichtigt werden. Um die Hohe der berlcksichtigungsfahigen Kosten genau ermitteln zu
kénnen, ist es wichtig zu wissen, ob und wo man eine erste Tatigkeitsstatte hat. Im Streitfall ging es
um einen Berufssoldaten. Das Finanzgericht Hessen (FG) musste entscheiden, wo dessen erste
Tatigkeitsstatte ist.

Der Klager war zunachst Soldat auf Zeit bei der Bundeswehr. Er absolvierte die Offiziersausbildung
verbunden mit einem entsprechenden Studium. Aufgrund einer Versetzungsverfiigung wurde er
von seinem bisherigen Dienstort zu einem Ausbildungszentrum der Bundeswehr versetzt. Er wurde
zum Berufssoldaten ernannt und zum Leutnant beférdert. Parallel dazu wurde ihm mit dem Dien-
stortwechsel ein anderer Dienstposten an dem bisherigen Dienstort zugewiesen. Der Klager machte
Fahrtkosten nach Dienstreisegrundsatzen geltend. Das Finanzamt berilcksichtigte aber nur die
Entfernungspauschale.

Die Klage vor dem FG war nicht erfolgreich. Der Klager war der Dienststelle der Bundeswehr zuge-
ordnet. Das ergibt sich aus der Verfligung zum Dienstpostenwechsel. Er wurde zum Berufssoldaten
ernannt und dann nach abgeschlossener Ausbildung und Studium entsprechend dem ihm zugewie-
senen Rang dienstlich eingesetzt. Der Dienstherr hatte klargestellt, an welcher Dienststelle dies
geschehen sollte. Diese Zuordnung war entgegen der Ansicht des Klagers dauerhaft, da er unbefris-
tet der Dienststelle zugeordnet wurde. Das Dienstverhaltnis eines Berufssoldaten ist grundsatzlich
unbefristet und endet erst durch Eintritt oder Versetzung in den Ruhestand. Daher ist ab der Ernen-
nung des Klagers zum Berufssoldaten eine Zuordnung zu einer Dienststatte malgeblich.

Hinweis: Die Revision wurde nicht zugelassen, jedoch ist eine Nichtzulassungsbeschwerde beim
Bundesfinanzhof anhangig.
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Fortbildungen richtig absetzen: Was Arbeitnehmer beim Werbungskostenabzug beachten sollten

Der Volksmund weil3: Bildung ist das beste Geschenk, das man sich selbst machen kann. Wenn
Arbeitnehmer sich in ihrem Beruf fort- und weiterbilden, schenken sie sich nicht nur einen hoheren
Marktwert, sondern kdnnen die Kosten hierflr auch noch als Werbungskosten absetzen.

Im Steuerrecht gilt jede Bildungsmalsnahme, die nach einer abgeschlossenen Ausbildung absolviert
wird, als Fort- oder Weiterbildung. Steht sie in einem klaren Zusammenhang mit der aktuellen oder
klinftig angestrebten beruflichen Position, erkennt das Finanzamt die Kosten an. Dabei ist es uner-
heblich, ob die Weiterbildung in Prasenz oder online stattfindet. Absetzbar sind bspw. Seminare,
Fachtagungen und Kongresse, die vorhandene Fachkenntnisse erweitern - aber auch Umschulungen
oder PC-Kurse, die auf eine neue berufliche Tatigkeit vorbereiten, sowie Meisterkurse, Masterstudi-
engange oder FlUhrungstrainings, die fur eine hohere berufliche Position qualifizieren.

Hinweis: Sofern der Arbeitgeber oder die Agentur fir Arbeit eine FortbildungsmalZnahme finanziert,
sind die Kosten nicht absetzbar, da der Arbeitnehmer in diesem Fall nicht wirtschaftlich belastet ist.
Wird die Fortbildung jedoch nur zum Teil von dritter Seite erstattet, kdnnen zumindest die vom
Arbeitnehmer selbst getragenen Kosten in der Einkommensteuererklarung geltend gemacht
werden.

Absetzbar sind Kursgebihren, Prifungsgebihren, Kosten flr die Anfertigung einer Abschlussarbeit,
Fachliteratur, Laptop, Software und Schreibmaterial. Flr Lerntage zu Hause, z.B. zur Prifungsvorbe-
reitung, kann die Tagespauschale flr das Homeoffice von 6 EUR angesetzt werden, sofern die
Bildungseinrichtung an diesen Tagen nicht aufgesucht wurde.

Wird die Fortbildung auswarts absolviert, dirfen zusatzlich Reisekosten abgesetzt werden. Hierzu
zahlen neben den Fahrtkosten, die flr Fahrten mit dem Pkw mit der Kilometerpauschale von 0,30
EUR und fur Fahrten mit Bahn, Bus und Taxi mit den tatsachlichen Kosten angesetzt werden kénnen,
auch Parkgebuhren, Verpflegungspauschalen und Ubernachtungskosten.

Hinweis: Wer sich beruflich fortbildet, sollte alle Rechnungen, Quittungen und Kassenbelege zu den
Bildungsmaf3nahmen flur die eigene Steuererklarung sammeln. Termine und Fahrten sollten unbe-
dingt notiert werden, damit die Daten spéter schnell zur Hand sind. Eine Obergrenze flr absetzbare
Fortbildungskosten gibt es Ubrigens nicht.
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Fahrten zur Arbeit: Wann greift die Pendlerpauschale, wann der Reisekostenabzug?

Unterhalt ein Arbeitnehmer eine erste Tatigkeitsstatte, kann er seine Fahrtkosten zum Arbeitsort nur
mit der Entfernungspauschale von 0,30 EUR (ab dem 21. Entfernungskilometer: 0,38 EUR) abzie-
hen.

Hinweis: Laut Koalitionsvertrag der neuen Bundesregierung soll die Pendlerpauschale zum
01.01.2026 bereits ab dem 1. Entfernungskilometer von 30 Cent auf 38 Cent angehoben werden.
Die Pendlerpauschale gilt allerdings nach wie vor nur fir die einfache Entfernung zwischen
Wohnung und Tatigkeitsstatte, so dass sich nur ein Weg pro Tag steuermindernd auswirkt. Fir Fahr-
ten zu anderen beruflichen Zielen, die keine erste Tatigkeitsstatte sind (z.B. zu Kunden), kénnen
Arbeitnehmer ihre Fahrten deutlich besser absetzen - und zwar nach Reisekostengrundsatzen mit
0,30 EUR pro tatsachlich gefahrenem Kilometer (also Hin- und Rickweg). Zusatzlich lassen sich in
diesem Fall noch Verpflegungspauschalen von bis zu 28 EUR und die tatsichlich angefallenen Uber-
nachtungskosten absetzen.

Selbst an Homeoffice-Tagen mussen die Fahrtkosten flr Auswartstermine steuerlich nicht unter den
Tisch fallen: Hat der Arbeitnehmer an solchen Tagen mehr als die Halfte seiner Arbeitszeit im
Homeoffice gearbeitet, erkennt das Finanzamt neben der Homeoffice-Tagespauschale von 6 EUR
pro Tag zusatzlich auch die Fahrtkosten zu Auswartsterminen nach Reisekostengrundsatzen an.
Fahren Angestellte an ihrem Homeoffice-Tag aber in ihren Betrieb (erste Tatigkeitsstatte), erhalten
sie fUr diesen Tag nur die Pendlerpauschale und nicht die Homeoffice-Tagespauschale.

Eine Ausnahme gilt jedoch fur Berufstatige, die beim Arbeitgeber keinen Platz zum Arbeiten vorfin-
den, wie z.B. Lehrer oder Aulsendienstmitarbeiter ohne eigenes Blro. Sie dirfen die 6-EUR-Ta-
gespauschale fir maximal 210 Tage im Jahr ansetzen - selbst, wenn sie an den jeweiligen Tagen nur
kurz zu Hause gearbeitet haben. Zusatzlich kdnnen sie die Pendlerpauschale fir ihre Wege zur
ersten Tatigkeitsstatte - und bei Auswartseinsatzen ihre Reisekosten - absetzen.
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